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Ilgi

Ilgide kayitli 6zelge talep formunda, firmanizin 2001 yilindan bu yana 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri Kanunu kapsaminda ODTU Teknokent yerleskesinde bilgisayar programlama-
sistem yazilimi ve sistem entegrasyonu faaliyetinde bulundugu, T.C. Cumhurbaskanligi Savunma
Sanayi Baskanhiginin istiraki oldugu, firmaniz calisanlarinin "Ar-Ge/Arastirmaci Personeli, Ar-Ge
Destek Personeli, Kapsam Disi Destek Personeli" olarak tasnif edildigi ve tasnif edilen personel
icinde 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabii ve galistiklar1 kurumun izni ile ayliksiz izinli
statiide tam zamanh veya kismi zamanh istihdam edilen memurlarin da bulundugu belirtilerek, s6z
konusu memurlarin bolgede calistiklar: stiireye isabet eden ucretlerinin 4691 sayili Kanunda yer
alan gelir vergisi stopaji1 tesviki kapsaminda degerlendirilip degerlendirilemeyece@i hususunda
Baskanligimiz goriisi talep edilmektedir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun "Ucretin tarifi" baslikli 61 inci maddesinin birinci fikrasinda,
ucretin, isverene tabi ve belirli bir isyerine bagh olarak calisanlara hizmet karsilig: verilen para ve
ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatler oldugu hikim altina alinmistir.

Ayni Kanunun "Vergi tevkifati" bashikli 94 inci maddesinin birinci fikrasinda, kimlerin hangi
odemeler tizerinden tevkifat yapacaklar: sayilmis olup, ayni fikranin (1) numarali bendinde ise
hizmet erbabina 6denen tcretler ile 61 inci maddede yazili olup, iicret sayilan 6demelerden
(istisnadan faydalananlar haric), 103 ve 104 iincii maddelere gore gelir vergisi tevkifati yapilacag
hikiim altina alinmistir.
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Diger taraftan, 193 sayili Kanunun 23 iincii maddesinin birinci fikrasina 7349 sayili Kanunun 2 nci
maddesi ile eklenen (18) numarali bendinde; "Hizmet erbabinin, 6demenin yapildig: ayda gegerli
olan asgari ticretin aylik brit tutarindan is¢i sosyal gtivenlik kurumu primi ve issizlik sigorta primi
diistiildiikten sonra kalan tutarina isabet eden ticretleri (Su kadar ki, istisnayi asan ticret gelirinin
vergilendirilmesinde verginin hesaplanacagi gelir dilim tutarlar: ve oranlari, istisna kapsamindaki
tutarlar da dikkate alinarak belirlenir. Odenecek vergi tutari, bu suretle bulunan vergi tutarinin
icinde istisna tutara isabet eden kisim diisiilmek suretiyle hesaplanir. Istisna nedeniyle alinmayacak
olan vergi ilgili ayda aylik asgari licret lizerinden hesaplanmasi gereken vergiyi asamaz. Birden
fazla isverenden iicret alanlarda bu istisna sadece en yiiksek olan licrete uygulanir.)." hikmine yer
verilmistir. Yine, 7349 sayili Kanunun 3 iinci maddesi ile Gelir Vergisi Kanununun 32 inci
maddesinde diizenlenen asgari ge¢im indirimi uygulamasi 1/1/2022 tarihinden itibaren yururlitkten
kaldirilmastir.

Bu diizenleme uyarinca, asgari iicret vergi disi birakilmis, asgari iicretin tizerinde ucret alanlarin da
ucretlerinin asgari Uicretin gelir vergisi matrahina isabet eden kismi gelir vergisinden istisna
edilmistir.

Konu ile ilgili olarak 27/1/2022 tarihli ve 31732 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 319 seri no.lu
Gelir Vergisi Genel Tebliginde gerekli agiklamalar ve uygulamaya iliskin orneklere yer verilmistir.

Diger taraftan, 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanununun;

-"Tamimlar" baslikli 3 iincii maddesinde, "...

m) AR-GE Personeli: AR-GE faaliyetlerinde dogrudan gorevli arastirmaci, yazilimci ve teknisyenleri,

n) Arastirmaci: AR-GE faaliyetleri ile yenilik tanimi kapsamindaki projelerde, yeni bilgi, lirtin, strec,
yontem ve sistemlerin tasarim veya olusturulmasi ve ilgili projelerin yonetilmesi siireclerinde yer
alan en az lisans mezunu uzmanlarti,

o) Teknisyen: Miihendislik, fen ve saglik bilimleri alaninda yiiksek 6grenim gérmiis ya da meslek
lisesi veya meslek yiiksek okullarinin teknik, fen ve saglik boliimlerinden mezun, teknik bilgi ve
deneyim sahibi kisileri,

p) Destek Personeli: AR-GE faaliyetlerine katilan veya bu faaliyetlerle dogrudan iliskili yonetici,
teknik eleman, laborant, sekreter, isci ve benzeri personeli,

r) Yazilimci Personel: Yazilim olarak tanimlanan stirecte calisip program gelistiren, lireten, alaninda
yeterli deneyime veya egitime sahip nitelikli personeli,



..."" hiukmine,

- "Personel” baslikli 7 nci maddesinin ikinci fikrasinda, "Kamu kurum ve kuruluslan ile
universite personelinden Bolgede yer alan faaliyetlerde arastirmaci ve idari personel
olarak hizmetine ihtiyac¢ duyulanlar, calistiklar1 kuruluslarin izni ile siirekli veya yari
zamanli olarak calistirilabilirler. Yar:i zamanli gérev alan égretim liyesi, 6gretim gorevlisi,
arastirma gérevlisi ve uzmanlarin bu hizmetleri karsiligi elde edecekleri gelirler, iiniversite doner
sermaye kapsami disinda tutulur. Sturekli olarak istihdam edilecek personele kurumlarinca ayliksiz
izin verilir ve kadrolari ile iliskileri devam eder. Bunlardan 5434 sayili Tilirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandigi Kanununa tdbi personelin burada gecirdikleri siireler i¢cin emeklilik haklar:t 5434 sayili
Kanunun 31 inci maddesi hiikiimlerine uyulmak kaydiyla sakli kalir. 2547 sayili Yiiksekégretim
Kanununun 36 nct maddesinin bu maddede yer alan diizenlemelere aykirt hiikiimleri uygulanmaz."
hikmine,

- Gegici 2 nci maddesinin ticuncu fikrasinda, "31/12/2028 tarihine kadar, bélgede calisan AR-GE,
tasarim ve destek personelinin bu gérevleri ile ilgili tlicretleri lizerinden asgari gecim indirimi
uygulandiktan sonra hesaplanan gelir vergisi; verilecek muhtasar beyanname tlizerinden tahakkuk
eden vergiden indirilmek suretiyle terkin edilir. Bu kapsamdaki iicretlere iliskin diizenlenen kagitlar
damga vergisinden istisnadir. Gelir vergisi stopaji ve sigorta primi isveren hissesine iliskin
tesviklerden yararlanacak olan destek personeli sayisi, AR-GE ve tasarim personeli sayisinin yiizde
onunu asamaz. Toplam personel sayisi on bese kadar olan Bélge firmalari i¢in bu oran ytizde yirmi
olarak uygulanir..." hikmiine

yer verilmistir.

10/08/2016 tarih ve 29797 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Teknoloji Gelistirme Boélgeleri
Uygulama Yo6netmeliginin;

- "Bolgede personel istihdami" baslikli 18 inci maddesinin ikinci fikrasinda, "Kamu kurum ve
kuruluslari ile tiniversite personelinden Bélgede yer alan faaliyetlerde arastirmaci ve idari personel
olarak hizmetine ihtiyac duyulanlar, ¢alistiklart kuruluslarin izni ile stirekli veya yari zamanli olarak
calistirilabilirler. Yar:t zamanli gérev alan 6gretim liyesi, 0gretim gorevlisi, arastirma gérevlisi ve
uzmanlarin bu hizmetleri karsiligi elde edecekleri gelirler, iiniversite doner sermaye kapsami
disinda tutulur. Stirekli olarak istihdam edilecek personele kurumlarinca ayliksiz izin verilir ve
kadrolari ile iliskileri devam eder. Bunlardan sosyal giivenlik acisindan 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 4 iincti maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsaminda sigortalil sayilanlarin asli kadrolari esas alinarak belirlenecek sigorta primi
isveren payi veya 5510 sayili Kanunun gecici 4 linci maddesi kapsamina girenlerin emeklilik
kesenegi kurum karsiligi ve genel saglik sigortasi primleri gérev yaptiklar ilgili tiizel kisilik
tarafindan karsilanir ve goérevlerinin bitiminde kidem tazminat:1 6denmez. 4/11/1981 tarihli ve 2547
sayili Yiiksekégretim Kanununun 36 nci maddesinin bu maddede yer alan diizenlemelere aykiri
hiikiimleri uygulanmaz." agiklamasina,

- "Muafiyet, indirim ve istisnalar" baslikli 35 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde,



"31/12/2028 tarihine kadar, Bélgede calisan Ar-Ge, tasarim ve destek personelinin bu gorevleri ile
ilgili ticretleri lizerinden hesaplanan vergiden, 1/1/2022 tarihinden é6nce 31/12/1960 tarihli ve 193
sayil1 Gelir Vergisi Kanununun 32 nci maddesinde diizenlenen asgari gecim indirimi, 1/1/2022
tarihinden sonra 193 sayili Kanunun 23 lincti maddesinin birinci fikrasinin (18) numarali bendinde
diizenlenen asgari licret istisnasina isabet eden vergi diistiildiikten sonra kalan vergi tutari;
verilecek muhtasar beyanname tizerinden tahakkuk eden vergiden indirilmek suretiyle terkin
edilir..." agiklamasina

yer verilmistir.

Buna gore, 4691 sayil1 Kanun kapsaminda calisan Ar-Ge, tasarim ve destek personelinin bu
gorevleri ile ilgili Gicret 6demeleri izerinden hesaplanan gelir vergisinden, 193 sayil1 Kanunun 23
inci maddesinin birinci fikrasinin (18) numarali bendinde diizenlenen asgari iicret istisnasina
isabet eden vergi dusuldukten sonra kalan vergi tutarinin, muhtasar beyanname uzerinden
tahakkuk eden vergiden indirilmek suretiyle terkin edilmesi gerekmektedir.

Bu hiikiim ve aciklamalara gore, calistiklari kurumun izni ile ayliksiz izinli statiide tam zamanh veya
kismi zamanl olarak firmaniz biinyesinde istihdam ettiginiz 657 sayili Kanuna tabi memur unvanh
personelin, 4691 sayili Kanun ve bu Kanuna iliskin uygulama yonetmeliginde belirtilen sartlar
dahilinde bolgede caligtiklar: stureye isabet eden ucretlerinin gelir vergisi stopaji1 tesviki
kapsaminda degerlendirilmesi miimkiin bulunmaktadir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili1 Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) Inceleme, yarg: ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanls bilgi verilmis ise
bu ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz {izerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi
icin gecikme faizi hesaplanmayacaktir.



