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Bu duyuru, Muhasebat Genel Miidiirligli’ nce Muhasebe Yetkilisi Adaylarmin Egitimi, Sertifika
Verilmesi ile Muhasebe Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine
gore hazirlanmistir.



1. GENEL ACIKLAMALAR

Muhasebe Yetkilisi Adaylarinin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Muhasebe Yetkililerinin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yo6netmeliginin 6 nci maddesi geregince, Genel Blitgeli
idarelerde muhasebe yetkilisi olarak gérev yapacak en fazla 1700 adet Muhasebe Yetkilisi
adayi icin sertifika egitim programi dizenlenmistir.

2. ELEME SINAVI

Sertifika egitim programina basvuranlarin sayisi 1870 veya daha fazla olmasi
halinde, egitim programina alinacak muhasebe yetkilisi adaylarinin belirlenmesi amaciyla
Bakanligimizca (Muhasebat Genel Midurligl) eleme sinavi yapilacaktir. Bu durumda eleme
sinavina iliskin duyuru sinav tarihinden en az 1 (Bir) ay 6nce Bakanhgimiz ve Genel
Muadurligamaz internet sitesinde ilan edilecektir.

3. EGITIMIN SURESI VE YERI

Sertifika egitimi, Yonetmeligin 12 nci maddesinde yer alan esaslar dahilinde 240
saatlik ders programi seklinde uygulanacaktir.

Sertifika egitim programlari egitim imkanlari da dikkate alinarak dénemler halinde
dizenlenebilecek ve Bakanlhigimizca (Muhasebat Genel Mudurligu) sertifika egitiminin yeri
ve tarihi egitime alinacak adaylara egitim programinin baslamasindan énce bildirilecektir.

4. SERTIFIKA EGITIM PROGRAMI KONULARI

Muhasebe yetkilisi adaylari asagida belirtilen konular c¢ergevesinde egitime tabi
tutulacaktir.

A) Muhasebe;

1 - Genel Ydénetim Muhasebe Yénetmeligi ve ilgili Diger Muhasebe Yoénetmelikleri,

2 - Genel Muhasebe,

3 - Mali istatistik ve Raporlama.

B) Mali Mevzuat;

1 - Kamu Mali Yonetimi ile iIgiIi Dulzenlemeler,

2 - Harcama Belgeleri ile ilgili Yonetmelikler,

3 - Milli Emlak Mevzuati Genel Esaslari,

4 - Sayistay Kanunu,

5- Sosyal Guvenlik, Butce, Gider ve Gelir Mevzuati ile Yerel Yonetimler Mevzuatinin
Genel Esaslari,

C) Diger Konular

1 - Personel Mevzuati,

2 - Temel Hukuk Bilgisi,

3 - Anayasa ve idare Hukuku,

4 - Bilisim Teknolojilerinin Kullanimi.

5. BASVURU ESASLARI

Sertifika egitim programlarina, genel butgeli idarelerin muhasebe hizmetlerinde en az
4 ( Dort) yil calismis olmak kosuluyla, son basvuru tarihi itibariyle Bakanligimiz Birimleri ile
Gelir idaresi Bagkanhginda Saymanlik Miidir Yardimcisi ve Vergi Dairesi Midir Yardimcisi
kadrolarinda asil olarak bulunanlardan;

a) En az dort yillik yiksek 6grenim goérmus olmak,

b) Son Ug¢ yil igerisinde olumsuz sicil almamis olmak,

c) Ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almamis olmak,



sartlarini bir arada tasiyanlar, s6z konusu sertifika egitim programina slresinde
basvurmus ve basvuru formu ile birlikte istenilen belgeleri bu ilanda belirtilen ilgili makamlara
vermis bulunmak suretiyle bagvurabileceklerdir.

Ancak, genel butgeli idarelerin muhasebe hizmetlerinde en az 4 ( Dort) yil ¢calismis
olmak kosuluyla daha 6nce Saymanlik Midir Yardimcisi veya Vergi Dairesi Mudir
Yardimcisi asil kadrolarinda gérev yapmis olup da son basvuru tarihi itibariyle Bakanligimiz
veya Gelir idaresi Baskanligi Birimlerinde miidir yardimcisi veya daha Ust gérevde
bulunanlar da yukarda sayilan diger sartlari tasimalari kaydiyla bagvuruda bulunabilecektir.

Genel butgeli idarelerin muhasebe hizmetlerinde gegen sirelerin hesabinda;
muhasebe mudurltkleri, malmudurlikleri, saymanlik madurlukleri, kadrosu Bakanligimiza ait
doner sermaye saymanliklari ve 01/01/2006 tarihinden 6nce Bakanligimiza bagl olarak
hizmet veren bltce dairesi bagkanliklari ve katma bitceli idare saymanliklarinda 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak caligilan streler ile vergi dairesi muadurliklerinde
(bagh vergi daireleri bulunan malmuddurliklerinin gelir servisleri dahil) 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununa tabi olarak ¢alisilan sireler dikkate alinacaktir.

Basvuru sartini tasimakla birlikte diger kurumlarda gecici goérevli olarak ¢alisan
personel egitim programi baglamadan o6nce gegici gorevleri kurumlarinca sonlandiriimak
sartiyla asil kadrosunun bulundugu birim kanaliyla egitime basvuruda bulunabilecektir.

6. BASVURU SEKLI VE SURESI

Basvurular elektronik ortamda 01-13 Subat 2009 tarihleri arasinda
http://www.muhasebat.gov.tr internet adresinde yer alan “Sertifika Egitim Programi
Basvuru Formu” kullaniimak suretiyle elektronik ortamda sistemden gerceklestirilecektir.

Adaylar tarafindan elektronik ortamda fotograf da eklenmek suretiyle tamamlanan
basvuru islemine iligkin sistemden alinacak ¢iktilar imzalandiktan sonra;

»> Bakanligimiz Merkez teskilati kadrolarinda bulunan adaylar kadrolarinin

bulundugu birimin personel subesine,

> Bakanligimiz Tasra teskilati kadrolarinda bulunan adaylar gérev yaptiklari il

Defterdarlik Personel Mudurliklerine,
> Gelir idaresi Bagkanhgi kadrolarinda bulunan adaylardan;
= Bagkanllk merkezinde gdérev yapanlar Baskanlik insan Kaynaklari
Birimine,
= Vergi Dairesi Baskanlii bulunan illerde Vergi Dairesi Baskanliji insan
Kaynaklari Birimine,
» Vergi Dairesi Bagkanhglr bulunmayan illerde Defterdarlik Personel
Maddarliklerine,
teslim edeceklerdir.

7. IDARELERCE YAPILACAK iSLEMLER

Sertifika Basvuru Formlarini Teslim Alan Birimler sertifika basvurusunda bulunan
adaylara iliskin EK-1 listeyi hazirlayarak, sertifika egitim programi bagvuru formlarini Maliye
Bakanhgi Muhasebat Genel Mudurlugu Egitim Merkezi, Emek Mahallesi, Bosna Hersek
Caddesi No:29 Cankaya / ANKARA adresine en ge¢ 20 Subat 2009 tarihinde ulasacak
sekilde géndereceklerdir.

Basvuru alan birimlerce Microsoft Excel formatinda hazirlanan EK-1 liste ayni sure
icerisinde  elektronik ortamda Bakanhgmiz  Muhasebat Genel Mudurliginin
egitim@muhasebat.gov.tr e-posta adresine génderilecektir.



http://www.muhasebat.gov.tr/
http://www.muhasebat.gov.tr/

8. GENEL MUDURLUGUMUZCE YAPILACAK iSLEMLER

Adaylarca elektronik ortamda doldurulan ve idarelerince Genel Mudurligumuize
gonderilen formlar, kisilerin beyanlari ve idarelerinin personel/insan kaynaklari birim
yetkililerinin onaylari esas alinarak 6n degerlendirmeye tabi tutulacak ve eleme sinavina
ve/veya sertifika egitim programlarina katilacak adaylar belirlenecektir.

Genel Mudurligimizce yapilacak inceleme sonucunda gercede aykiri beyanda
bulunduklari velveya gerekli sartlari tasimadiklari anlagilanlar, Bakanlikga egitim
programindan cikarilir veya sertifikalari iptal edilir. Bu gibiler i¢in eleme sinavini kazanmig
olmak, sertifika egitimini tamamlamis olmak veya sertifika sinavini bagarmis olmak herhangi
bir kazaniimis hak teskil etmez.

9. DIGER HUSUSLAR

Sertifika egitim programini tamamlayan adaylar daha sonra Genel Mudurligimizce
belirlenen vyer ve tarihte yazili sinava tabi tutulacaktir. Sinava iliskin duyuru Bakanhgimiz
internet sitesinden de ayrica ilan edilecektir.

Basvuru ile kabul islemini yapanlar, bagvuru formunda kendileri tarafindan doldurulan
bilgilerin dogrulugundan sorumludurlar. Aksi hareket edenlerin idari ve cezai sorumluluklari
sakli kalacaktir.



