GELIR iDARESi BASKANLIGI
VERGI DENETMEN YARDIMCILIGI GiRiS SINAVI DUYURUSU

I - SINAVA ILiSKIN BiLGILER
Bagkanligimizda gorevlendirilmek amaciyla 750 Vergi Denetmen Yardimcisi alinacaktir.

Sinava katilma sartlarini tasiyan ve usuliine uygun olarak bagvuranlarin; 5000 kisiden fazla olmasi
halinde, puan1 en yliksek olan adaydan baslamak iizere yukarida belirtilen sayida aday giris sinavina
aliacaktir. Esit puan almis olmalar1 nedeniyle son siradaki aday sayisinin birden fazla olmasi halinde,
bu adaylarin tiimii sinava cagrilacaktir.

I - SINAV TARIHI VE YERI

- Giris smavinin yazili boliimii 18 Eyliil 2010 (Cumartesi) tarihinde saat:10:00°da Ankara’da
yapilacaktir.

- Giris smavinin yazili boliimiine katilmaya hak kazanan adaylar ile yazili sinavin yapilacagi
adres ve sinav saatleri; e-Devlet portali “www.turkiye.gov.tr” ile Gelir Idaresi Baskanligi
“Www.gib.gov.tr” internet sayfalarinda yazili sinavdan en az 10 giin 6nce ilan edilecektir.

I1I - SINAV BASVURU SARTLARI

- OSYM tarafindan 27-28 Haziran 2009 ve 10-11 Temmuz 2010 tarihlerinde yapilan Kamu
Personel Se¢cme Sinavi (KPSS) Puan No: KPSS 49 béliimiinden 73 ve lizeri puan almis
olmak.

- En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari
bilimler fakiilteleri ile bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen fakiiltelerden birini
bitirmis olmak.

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinde yer alan genel
sartlari tagimak.

- Yazili smavin yapilacagi yilin Ocak aymm ilk giinii itibariyla 30 yasini doldurmamis
olmak.

- Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi olmamak.
- Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak.
- Giris sinavina ii¢ defadan fazla katilmamis olmak.
- Siiresi i¢inde basvurmus bulunmak.
IV - SINAV BASVURUSU
- Bagvurular, 16 Agustos 2010 tarihinde baslayip 27 Agustos 2010 tarihinde sona erecektir.

- Bagvurular, elektronik ortamda “http://esinav.gib.gov.tr/eSinav/adayGiris.jsp” adresinde yer
alan (A) Grubu Kadrolaria Giris Sinavi Bagvuru Formunun doldurulmasi suretiyle yapilacaktir.
Basvuru Formunun doldurulmasi ve iletilmesine iliskin agiklamalar internet sayfasinda yer
almaktadir. Ancak, bu formu elektronik ortam disinda doldurarak siiresi i¢erisinde basvuranlarin
bagvurular1 da kabul edilecektir.




Elektronik ortamda veya postada meydana gelebilecek gecikmelerden dolayi, 27 Agustos
2010 tarihinden sonra Baskanliga ulagsan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

V - SINAV SEKLI VE KONULARI

Giris sinavi, yazili ve sozlii olmak tizere iki asamalidir.

Giris Smavinin yazili boliimii test usulii gergeklestirilecek olup, sinav konularina asagida yer
verilmistir.

a- Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi

b- Hukuk Grubu; Anayasa Hukuku, Idare Hukuku, Idari Yargi Hukuku, queni quuk
Borglar Hukuku, Ticaret Hukuku (Genel Hiikiimler-Sirketler-Kiymetli Evrak), Icra ve Iflas
Hukuku (Genel Hiikiimler), Ceza Hukuku (Genel Hiikiimler).

c- Iktisat Grubu; Makro Iktisat, Mikro Iktisat, Uluslararas: Iktisat, Isletme Iktisad,
Uluslararas1 Ekonomik {liskiler ve Kuruluslar.

d- Maliye Grubu; Kamu Maliyesi, Maliye Politikasi, Tiirk Vergi Sisteminin Genel Esaslari.

e- Muhasebe Grubu; Genel Muhasebe, Maliyet Muhasebesi, Sirketler Muhasebesi, Mali
Tablolar Analizi, Ticari Hesap.

VI - DEGERLENDIRME

Yazili smavin degerlendirilmesi sonucu, 100 {izerinden 70 ve iizeri puan alan adaylardan;
en yiiksek puan alan adaydan baglamak {izere, atama yapilacak kadro sayisinin iki katina
kadar aday sozlii sinava cagrilacaktir. Son siradaki adayla esit puan alan adaylar da sozlii
siava ¢agrilacaktir.

Yazili sinavda basarili olamayanlar sézlii sinava alinmazlar.
S6zIi sinavda bagarili olmak i¢in alman puanin 70 puandan az olmamasi gerekmektedir.

Girig smavi puani, sozlii sinavda basarili olan adaylarin sézlii sinav puani ile yazili sinav
puaninin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir.

Giris sinavi sonuglari, puani en yiliksek adaydan baslamak suretiyle basar1 derecesine gore
siraya konularak atama yapilacak kadro sayisi kadar aday asil, % 25’ine kadar aday ise
yedek olarak tespit edilecektir.

Asil ve yedek listelerinde siralama yapilirken, adaylarin giris sinavi puaninin esit olmasi
halinde, yazili puam yiiksek olan adaya; yazili puaninin da esit olmasi halinde, KPSSP 49
puani yiiksek olan adaya oncelik taninacaktir.

Yedek listede yer alan adaylarin haklar1 miiteakip yazili sinav tarihine kadar gegerli olup,
daha sonraki sinavlar i¢in miiktesap hak veya herhangi bir 6ncelik teskil etmez.

Giris sinavindan 70 ve iizerinde puan almis olmak asil ve yedek listedeki siralamaya
giremeyen adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.




VII - SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE ITiRAZ

Yazili sinavda bagarili olan adaylarin s6zlii sinav yeri, giinii ve saati Bagkanligin ilan i¢in
ayrilmis yerlerinde ve “http://www.gib.gov.tr”” internet adresinde duyurulacaktir.

Giris smavinda basarili olan adaylarin ad ve soyadlari ile aday numaralarinin yer aldig asil
ve yedek listeler Bagkanligin ilan igin ayrilmig yerlerinde ve “http://www.gib.gov.tr”
internet adresinde duyurulacak, ayrica asil ve yedek listelerde yer alan adaylara sinav sonucu
yazi ile bildirilecektir.

Sinav  sonuglarina, duyurunun yapildigi ginii takip eden tarihten itibaren yedi giin
icerisinde dilekge ile itiraz edilebilir. Itirazlar, sinav kurulu tarafindan incelenecek ve en geg
bes is gilinii icinde karara baglanip sonug ilgiliye yazili olarak bildirilecektir.

VIII - DIGER HUSUSLAR

Asil listede yer alanlardan atama islemlerinin yapilmast i¢in kendilerine bildirilen siire
icinde gegerli bir mazereti olmadig1 halde basvurmayanlar ile gerekli sartlar1 tasimadigi
sonradan anlasilanlarin atama islemleri yapilmayacaktir. Atama yapilmasi ic¢in kendilerine
bildirilen siire icinde mazeretsiz olarak basvurmayan veya atamasi yapildigi halde siiresi
icinde goreve mazeretsiz baslamayan adaylar i¢in sinav sonuglar1 kazanilmis hak sayilmaz.

Kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire icerisinde basvuruda bulunmayanlar,
atama isleminden sarfinazar edenler, atamalar1 iptal edilenler ile memurluga alinma
sartlarindan herhangi birini tasimadiginin anlagilmasi iizerine atamasi yapilmayanlarin
yerlerine, yedek listedeki adaylar sirasi ile ve ayni esaslara gore atanacaktir.

Smavi kazananlardan, Gelir Idaresi Baskanhigi (A) Grubu Kadrolarina Giris Sinavi
Bagvuru Formunda gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin, sinavlar1 gecersiz
sayilarak atamalar1 yapilmayacagi gibi, bu sekilde atamalar1 yapilmis olsa dahi bu atamalar
iptal edilecektir.

Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili
hiikiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

Adaylarin, sinavda kimlik tespitini saglamak ic¢in niifus ciizdanim veya siiriicii belgesini
tizerinde bulundurmas1 gerekmektedir.

Ilan olunur.




