GELIR iDARESIi BASKANLIGI
GELIR UZMANLIGI OZEL SINAVI DUYURUSU

I- SINAVA iLiSKIN BILGILER

5345 sayili Gelir idaresi Bagkanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun
Gegici 3 incli maddesinin dérdiinci fikrasi ve Gelir Uzmanh@i Ozel Sinavina iligkin
Usul ve Esaslar uyarinca 900 Gelir Uzmani kadrosu i¢in 6zel sinav yapilacaktir.

Il- SINAV TARIHi VE YERI

Sinav 15 Mayis 2010 tarihinde Ankara ilinde yapilacaktir.

Sinava katilmaya hak kazanan adaylar ile sinavin yapilacagi adres ve sinav saati;
Gelir idaresi Baskanligi “www.gib.gov.tr” internet sayfalarinda sinavdan en az 10
gun once ilan edilecektir.

llI-SINAVA BASVURU SARTLARI

Baskanlhgin merkez veya tagra teskilati kadrolarinda gorev yapiyor olmak.

T.C. Yuksekdgretim Kurulu Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan 28-29 Haziran 2008 ve 27-28 Haziran 2009 tarihlerinde yapilan (KPSS)
Kamu Personel Segme Sinavinda KPSSP 49 Puan turinden 50 (Elli) veya daha
yuksek puan alinmig olmak.

Bakanlikta son ug¢ sicil notunun olumlu olmasi.

Universitelerin en az dort yil sireli fakiltelerinden veya yiiksekokullarindan birini
bitirmis olmak. (Bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen dort yil sureli
fakullte veya ylksekokullar dahil.)

Ozel Sinava en fazla iki kez katiimig olmak.

SINAV BASVURUSU VE SEKLI

Basvurular, 19 Nisan 2010 tarihinde baslayip 03 Mayis 2010 tarihinde sona
erecektir.

Basvurular, “Gelir Uzmanligi Ozel Sinavi Basvuru Formu” ile yapilacaktir.

Basvuru, elektronik ortamda, “http://esinav.gib.gov.tr/eSinav/adayGiris.jsp”
adresinde yer alan Gelir Uzmanhgi Ozel Sinavi Basvuru Formunun doldurulmasi
suretiyle yapilacaktir. Bagvuru Formunun dolduruimasi ve iletiimesine iligkin
aciklamalar internet sayfasinda yer almaktadir.

Herhangi bir sebeple elektronik ortamda meydana gelebilecek gecikmelerden
dolayl, 3 Mayis 2010 tarihinden sonra Bagkanlhiga ulasan basvurular dikkate
alinmayacaktir.




V-SINAV KONULARI

VI-

a) 178 sayili Maliye Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hukmunde
Kararname,

b) 5345 sayili Gelir idaresi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
c) Vergi Hukuku,
¢) Gider Kanunlari,

d) Muhasebe,

e) Vergi Dairesi Bagkanliklarinin Kurulus ve Gorev Yonetmeligi,

f) Vergi Daireleri Kurulus ve Gorev Yonetmeligi,

g) Vergi Daireleri islem Yénergesi.

DEGERLENDIRME

- Sinavda, 100 tam puan Uzerinden en az 70 puan alanlardan en yuksek puani alan

adaydan baglamak Uzere siralama yapilacak ve ilan edilen atama yapilacak kadro
sayisl kadar aday basarili olmus sayilacaktir. Ancak, bu sekilde yapilan siralama
neticesinde, basarili olmus sayilan son siradaki adayla ayni puani alan adaylarin
bulunmasi halinde, bu adaylar da basarili olmus kabul edilecektir.

VII- SINAV SONUGLARININ DUYURULMASI VE iTIRAZ

Sinav sonuclari, insan Kaynaklari Daire Baskanligi tarafindan sinav bitim tarihini
izleyen 20 is gunu igerisinde Baskanhdin “http://www.gib.gov.tr” internet
adresinde duyurulacaktir.

Sinava katillanlar  gerekgelerini  belitmek suretiyle sinav  sonuglarinin
aciklanmasindan itibbaren en ge¢ 7 giin icerisinde insan Kaynaklari Daire
Baskanhgina yazili olarak itiraz edebilirler. itirazlar, sinav kurulu tarafindan
incelenerek en ge¢ 15 is gunu igcerisinde karara baglanacak ve sonug ilgiliye yazil
olarak bildirilecektir.

VIil- DIGER HUSUSLAR

Elektronik ortamda sinav basvurusunu yapan adaylar, ayni giin bulunduklari ildeki
ilgisine gére insan Kaynaklari Midirliikleri veya Personel Midiirliiklerine, Gelir
idaresi Bagkanhg Merkez Birimlerinde calisan adaylar ise Sicil ve Mal Bildirimi
Mudarlagune bir dilekge ile basvuracaklar, anilan mudurltkler ise ginlik olarak
basvuru yapanlarin Baskanlik personeli olup olmadigini, egitim durumlarini ve sicil
bilgilerini her giin Sinav Hizmetleri Mudurliginin 0312 387 33 59 numarali faksina
gondereceklerdir. Mudurluklere basvuru yapmayan adaylar sinava kabul
edilmeyecektir.




Gelir Uzmanhigi Ozel Sinavina iliskin Usul ve Esaslara gore vyapilacak
degerlendirme sonucunda basarili olanlar Gelir Uzmani olarak atanacaktir. Basarili
olanlardan atanma sartlarini tagsimadiklari sonradan anlasilanlarin atamalari
yapilmayacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve gercege aykiri
beyanda bulunmaktan haklarinda yasal islem yapilacaktir. Atanmaya hak
kazanmig olanlardan goérevden uzaklastiriimis olanlarin, goreve iade edilinceye
kadar atamalari yapiimayacaktir.

Adaylar kimlik tespitini saglamak igin kimlik numarasi yazilh olan nufus clizdani,
suricli belgesi veya kurum kimlik kartini sinava gelirken yanlarinda
bulundurmak zorundadirlar.

ilan olunur.




